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! Estado do Parana
' Av. XV de Novembro, 608 — 85390-00) (42) 3618-1370)
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Cronograma de agﬁu para implementﬁ;ﬁ{i do plano de contas aplicado ao setor piblico em atendimento a Portaria n".
828, de 14 de dezembro de 2011 — STN e Portaria STN n” 231 de 29 de marco de 2012.
|
|
ﬂbjﬁfﬂ‘l’ﬂ: !
' Considerando a necessidade de implementagdo da Contabilidade Aplicada ao Setor Publico em convergéncia as

- normas internacionais ¢ em atendimento a portaria n® 828 de 14 de dezembro de 2011 STN e alterado pela portaria n® 231 de

29 de margo delzﬂli A fim de preparar e adequar o Municipio de Virmond para a transi¢io quanto cumprimento das novas
~ Normas Brasileiras de Contabilidade, Aplicadas ao Setor Publico - N BCASP, visando estabelecer as agfes que serio
desenvolvidas, gradualmente, durante o periodo de implantagdo 2012 a 2014,

A implementagdo das agdes serdo desenvolvidas pela Administragdo municipal, com os apoios que se fizerem

neceﬂs;’u'iﬂs, _zitr%wés ide manual de pmcédimenm, iniciandﬂ—se com o estabelecimento deste Plano e o Cronograma de
| execugdo. ke
i Os prafms definidos pelo cronograma pmﬁdefﬁa sofrer alteracdes, caso haja nova legislaciio da STN — Secretaria
~ do Tesouro Nal:iicmal elou regulamentacic do TCEPR, Tribunal de Contas do Estado do Parani.

e - | CRONOGRAMA DE ACAO L
ITEM | |5 | 'DESCRICAO PREVISAO | PREVISAO
| [ 5 INICIAL FINAL
1 |'Reconhecimento, mensuracio e evidenciacio dos créditos, | '
tnhutﬁnnsmu nio, por cﬁmpetencm, e a ﬂﬂruda ativa, incluindo
.08 respectivos ajustes para perdas. i
a); Estabelecer nova sistematica pana 1denuf' icar o mamenm
- dolancamento do crédito.
|l oo b)) Conciliacdes dos:créditos existentes e os futuros por
o] contribuinte/devedor. 0172013 12/2013
"¢}l Os créditos seriio registrados por mmpeténma
d) Ajustes de perdas serdo definidos com base nos
e | recebimentos,
e Recn:;Eeuﬂzentn, mensurﬂgﬁn ewdenmm;ﬁn das ﬂhnga;ﬁes e
. l'provisoes por competéncia. =
a) Elabﬂrac;ﬁc:- de pr medzmenms paJ a rem}nhemmenm &
: mﬂnsura¢ﬁa das nhngagﬁ&s por competéncia.
" b) Elahcﬂ acdo de procedimentos de aprovisionamento como 01/2013 12/2013
! fEl'lﬂS e 13° salario mensalmente com base em 1/12 avos

: de: sau valor mensal e com ajuﬂe's. anuais.

Il | Reconheci Ellfﬂ, mﬁnsumgﬁu e ewdem:m;aﬂ dos hens moveis,
e 1mt§ve15e ANPIVEIS ity e e

a)i Levantamento clu:rs bens maoveis e imoveis;
b . T{ECIHESIﬂEE{;EG em grupos especificos; ,

¢} Reavaliagio e ajuste dos bens a prego de mercado e ! 01/2012 12/2013
residual; |
IV | Registro de fendémenos econbmicos, resultantes ou nio da

: execugcﬁﬁ ﬂrt;ﬂm&ntzinm tais: mmm de;uemm;:ﬂﬂ, amﬂrtlzagaﬂ e
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a}i Desenvolvimento e operacionalizaco de rotina de
| depreciagdo, amortizagdo e exaustdo do imobilizado;
b} Estabelecer a vida (til e as taxas a serem aplicadas na
' depreciagio;
c) Definir o valor residual de cada bem;
d) Baixar registros de bens que foram totalmente
depreciados; 01/2012 12/2013
e) Adequacio do sistema informatizado aos procedimentos
| de 5&j ustes patrimonial, sendo gerados na contabilidade por
re%imﬁ de competéncia.

NV Remrﬂieclmentﬁ, mensuragﬁﬂ e ewdencmqa@ dﬂs Auvus de
e iﬁﬁ‘a»estru ura. PSRRI R s . £

.3)5 Levantamento dos bens mensmanda pelﬂ prﬂgc de custc-

: | “individualmente, com avaliagdo anual d::: estado de uso e 01/2014 12/2014
L cn{as::rvaf;aa adequagdo anual do valor cunhbll com seu
! valﬂr de mer CHE[EI L

I

VI lmplantagﬁq dﬂ' Slstem:a de Custﬂs ==

. '::i-.' vy

a}: Deslgnar e treinar equipe para implantacio do
~ sistéma de custos,

b) Identificagéio de programas, servigos, varidveis
- financeiras para o-estabelecimento de custos; 01/2014 12/2014

) Ajuste/adequagdo de sistema mfc:rmatlzad:] para o
- levantamento dos custos; 1

d) Registro e alimentacio das informaces dos custos

ﬂpl:lll-:-'ﬂ'dﬂs,' :

VML Aplic (S ilﬂ Plano de Cﬂntﬂs, detalhado m:r nwel e:ugldn para ._
e Acon l:dallgﬁn das Eﬂﬂ[’ﬂs nai:mums. R . |

a) Capacltat;ﬁﬂ de equipe cr;:ntabll para a cﬂmpueensﬁﬂ do
F‘Ié}nn de Contas Apllcad-::m ao Setor Publico;
b) Sﬂ Jthat;aw::r da proponente fornecedora do Sistema de 01/2013 12/2014
' tabll:dadﬁ para que esteja se adequandﬁ a0 Novo
ﬁ:-r;natc:: do Plano de Contas atual.

VI | Déﬁﬁié".’“ aspectos patrimoniais previstos no Manual de
| Con tﬂblhdgd& Aplicada ao Setor Piblico. VIR

a) Acompanhar, implantar e supervisionar t-:-das as
' atuallzm;-:nes e mcwaqﬁes que demandmem atos normativos
atuais; 01/2013 12/2014

Eu}i Adequar as novas mudEnt;as qua virem ocorrendo no

. decdrrer do processo de implantagdo e implementacio.
i ¥ " S 1T ; R A R g C = I
| - : s -
O| cronograma pode ser atualizado e complementado no que se fizer necessario para atender as possiveis
| adgg.ugu;ﬁes.a € Eu:w ventura surgirem no cie-::awer da implementagdo.

Virmond, 25 de junho de 2012.
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